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Wir suchen zum 1.1.2026 eine*n
Fundraiser (m/w/*)

fiir eine unbefristete Stelle in Vollzeit (38,5 Wochenstunden) fiir das Fundraising im
Ev.-luth. Kirchenkreis Osnabriick.

Der Ev.-luth. Kirchenkreis Osnabriick sucht zum 1. Januar 2026 einen engagierten und kreativen
Fundraiser oder auch Quereinsteiger Marketing/Finanzen (m/w/d) der unsere erfolgreiche
Fundraising-Arbeit zukunftsfahig ausbaut und nachhaltig pragt.

Der Kirchenkreis Osnabruick ist Mitglied des Ev.-luth. Kirchenkreisverbandes Osnabriick -Stadt und
Land. Der Verband ist Trager eines grofRen Kirchenamtes und Anstellungstrdger der Fundraisingstelle.

lhre Aufgaben:

e Sie haben Freude daran, unsere Kirchengemeinden und angeschlossenen Einrichtungen in
allen Fragen des Fundraisings mit einem klaren Fokus auf Nachhaltigkeit und Innovation zu
beraten und zu unterstitzen.

e Sie entwickeln Fundraisingstrategien, die sowohl kreativ als auch nachhaltig sind und setzen
diese erfolgreich um.

e Sie gestalten die Weiterentwicklung unseres CRM-Systems und das Online- Fundraising als
ein zentrales Element unserer Fundraisingstrategie.

e Sie bauen unser Netzwerk von Fundraisingpartnern stetig aus und setzen gezielte
Malnahmen zur Starkung der Zusammenarbeit.

e Sie entwickeln und halten inspirierende Schulungen flr Mitarbeitende im Bereich
Fundraising, um ihre Kompetenzen zu starken.

e In Zusammenarbeit mit den Fundraisern in den Kirchenkreisen Melle-Georgsmarienhitte
und Bramsche schaffen Sie zukunftsorientierte Synergien.

Was Sie mitbringen

e Sie verfligen Uber ein abgeschlossenes Studium oder eine qualifizierte Ausbildung im
kaufméannischen/wirtschaftlichen Bereich, idealerweise mit Fundraising-Schwerpunkt.

e  Mit lhren kommunikativen und sozialen Kompetenzen kénnen Sie Menschen begeistern und
mit unterschiedlichen Stakeholdern zusammen zu arbeiten.

e Sie sind sicher im Umgang mit MS Office und haben ausreichend Kenntnis von CRM-
Systemen.

e Sie sind kreativ und innovationsfreudig und kénnen Impulse geben.

o lhre Arbeitszeit konnen Sie flexibel gestalten und Sie sind bereit auch gelegentlich abends
tatig zu sein.

e Sie sind ein guter Teamplayer und schatzen die vertrauensvolle Zusammenarbeit mit haupt-
und ehrenamtlich Mitarbeitenden.

e Sie besitzen einen Fihrerschein sowie PKW um ortlich flexibel tatig zu sein.

e |hre Mitgliedschaft in einer Kirche der ACK rundet Ihr Profil ab.



Was wir lhnen bieten

Eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit mit viel Gestaltungsspielraum.

Eine teamorientierte Arbeitsatmosphare.

Flexible Arbeitszeiten und Mdéglichkeit zur mobilen Arbeit.

Verglitung entsprechend lhrer Qualifikation nach TV-LE 9b-11, inklusive Weihnachtsgeld und
vermogenswirksamen Leistungen.

Weiterbildungsmoglichkeiten.

Betriebliche Altersvorsorge und Jobbike

Modernes Biiro in Osnabriick

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) unter Angabe des
frihestmoglichen Eintrittstermins per Mail (als PDF-Datei) bis zum 31.10.2025 an den
Superintendenten des Kirchenkreises Osnabriick, Heger Str. 14, 49074 Osnabrick,
sup.osnabrueck@evlka.de

Anstellungstrager ist der Ev.-luth. Kirchenkreisverband Osnabriick Stadt und Land.

Ansprechpartner:
Superintendent Dr. Joachim Jeska (0541 28392)
Pastor Matthias Bochow (0176 62823848)
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